
 

DECRET DE LA BATLIA.- Tal i com s’estableix a la Base Setena de les bases per 
prendre part de la convocatòria per a la constitució, mitjançant concurs, d'una borsa 
de treball per a la selecció d’un funcionari interí B de l’Ajuntament de Ses Salines, 
vinculat al projecte d’inversió per l’impuls i la implementació de les Taules Locals de 
Coordinació i prevenció per l’abordatge de les violències masclistes, d'acord amb la 
classificació de l'article 76 de la Llei 7/2007, de 12 d'abril de l’estatut Bàsic de 
l'Empleat Públic per la present, en aplicació de l'establert a l'art. 20 del Reglament 
General de l'Estat, aplicable supletòriament a les Corporacions Locals en virtut del 
seu art. 1er 3, i de la Base Sisena de les reguladores de l'esmentat procediment de 
selecció, pel present i en ús de les atribucions conferides a la Batlia per l'art. 21 de la 
Llei de les Bases del Règim Local, pel present HE RESOLT: 

1r.- Declarar definitiva la següent llista d’aspirants per ordre de puntuació obtinguda 
i així formar la borsa de treball anteriorment indicada: 

 43....242H 

 41....886R 

 43....780H 

 43....095F 

 18....254Z 

 43....066Z 

 

      2n- És responsabilitat de l'aspirant comprovar que figura a la llista d'admesos. 

3r.- Vist que totes les aspirants estan admeses, el llistat anterior es considerarà 
DEFINITIU i definitivament quedarà creat el borsí el qual tindrà una validesa de tres 
anys des de la seva resolució tal i com estableix la Base Vuitena de la bases. 

4t- Que es publiqui la present resolució a la web municipal. 

 

Ses Salines,  a la data de la signatura electrònica 

 


